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CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL DOCTORADO
INSTITUCIONAL EN INVESTIGACION EDUCATIVA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ DEL
ESTADO DE DURANGO, EN LO SUCESIVO EL DIIE DE LA UJED, REPRESENTADA
POR EL DR JAIME FERNANDEZ ESCARZAGA, DIRECTOR INSTITUCIONAL DE
POSGRADO E INVESTIGACION, LA DRA. NADIA PATRICIA MEJiA ROSALES,
DIRECTORA DE LA ESCUELA DE LENGUAS SEDE DEL DOCTORADO, LA DRA. ELDA
RAQUEL VAZQUEZ RiOS, DIRECTORA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA Y TERAPIA
DE LA COMUNICACION HUMANA, EL DR. JOSE RAMON DUARTE CARRANZA,
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE ECONOMIA, CONTADURIA Y ADMINISTRACION Y
LA DRA. ALICIA SOLiIS CAMPOS COORDINADORA GENERAL DEL DIIE, EN SU
CARACTER DE CONSEJO DIRECTIVO DEL DIIE, Y POR LA OTRA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA EN LO SUCESIVO LA UABC,
REPRESENTADO POR DR. LUIS ENRIQUE PALAFOX MAESTRE, EN SU CARACTER
DE RECTOR, ACOMPANADO POR LA DRA. MARTHA OFELIA LOBO RODRIGUEZ
COORDINADORA GENERAL DE VINCULACION Y COOPERACION ACADEMICA, LA
DRA. DORA LUZ FLORES GUTIERREZ COORDINADORA GENERAL DE
INVESTIGACION Y POSGRADO, LA DRA. HEIDY ANHELY ZUNIGA AMAYA
DIRECTORA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y LA DRA. YAZMIN VARGAS
GUTIERREZ COORDINADORA DE EXTENSION Y VINCULACION DE LA FACULTAD
DE CIENCIAS HUMANAS; Y CUANDO ACTUEN EN CONJUNTO EN EL PRESENTE
INSTRUMENTO SE LES DENOMINARA LAS PARTES, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES.

DECLARACIONES
|.- DECLARA EL DIIE DE LA UJED:

I.1.- Que la UNIVERSIDAD JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO (UJED) fue creada
mediante Decreto No. 101 de fecha 21 de marzo de 1957 y reformada mediante Decreto
No. 361 de fecha 30 de abril de 1962 y Decreto No. 7 de fecha 7 de octubre de 2010 y que
se rige por su Ley Organica y Reglamento General que determinan su organizacion, sus
obligaciones y derechos; Ley que fue reformada y publicada en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado de Durango el dia 15 de agosto de 2013.

I.2.- Que la UJED tiene plena capacidad juridica para celebrar convenios con otras
instituciones, encaminados a su finalidad educativa y para tratar y convenir con toda clase
de autoridades, cuanto fuere Gtil o necesario para el mejor logro de sus fines, que
basicamente consiste en impartir educacion, realizar investigacion cientifica y fomentar la
cultura. Lo anterior con fundamento en los articulos 1 y 2 fracciones |, Il y lll de su Ley
Organica.

1.3.- Que el DIIE DE LA UJED, fue aprobado por la Honorable Junta Directiva, maximo
organo de la Universidad, en sesion ordinaria el 7 de diciembre de 2021, firmando convenj
de colaboracién entre las Unidades Académicas participantes que se detallan al inicio
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este convenio el 14 de marzo de 2022, y se instala formalmente el Consejo Directivo el 24
de marzo de 2022, teniendo como prueba la minuta correspondiente del dia.
1.4.- EI DIIE DE LA UJED establece que trabaja las Lineas de Generacién y/o Aplicacion
del Conocimiento (LGAC) siguientes: 1) Procesos de ensefianza aprendizaje y

formacion docente, 2) Inclusién y psicologia educativa y 3) Gestion y politicas
publicas educativas.

1.5-. Que de conformidad con el articulo 6 fraccion V, articulos 43, 45, y 49 fracciones IV y
Xlll de la Ley Organica de la propia UNIVERSIDAD, bajo el CONVENIO MARCO firmado
entre la UJED y la UABC se establece el presente convenio especifico.

1.6-. Que para efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal el que tiene como
sede el DIIE DE LA UJED, ubicado en calle Carretera Mazatlan Durango, Kilémetro 5.5,
Fraccionamiento los Remedios, c.p. 34100, teléfono 6188271316 Extensién 3579 y corre
electrénico diie.coordinacion@ujed.mx

Il.- DECLARA LA UABC:

I.1.- Que su representacion legal recae originariamente en el Rector, conforme lo dispuesto
por los articulos 25 de su Ley Organica, 74 y 78 fraccion | del Estatuto General, teniendo
facultades para delegarla conforme al Ultimo de los articulos recién invocados.

I1.2.- Que el Dr. Luis Enrique Palafox Maestre fue nombrado Rector por acuerdo de la H.
Junta de Gobierno en sesion de fecha 16 de diciembre de 2022, el cual quedd protocolizado
en la escritura publica nimero 81,495, volumen 1,356, de fecha 16 de febrero de 2023, ante
la fe del Notario Plblico Numero Uno de la ciudad de Mexicali, B.C., Lic. Héctor Manuel
Acosta Moreno, por lo que tiene las facultades necesarias para suscribir el presente
convenio.

I1.3.- Que seiala como domicilio para efectos de este contrato el Edificio de Rectoria,
ubicado en Avenida Alvaro Obregén sin nimero, Colonia Nueva, Cédigo Postal 21100, en
la ciudad de Mexicali, Baja California.

. “LAS PARTES” manifiestan:

lll.1.- Se reconocen en forma reciproca la personalidad juridica con la que se ostentan para
la celebracion y la firma del presente Convenio de Colaboracion, asimismo, manifiestan que
en su celebracion no media dolo, ni mala fe y que es libre voluntad de LAS PARTES
proceder a su suscripcion.

ll.2.- Manifiestan su voluntad de aceptar, en el ambito de sus competencias, los derechos
y obligaciones derivados de su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento del
objetivo del presente Convenio.

Fanley

lll.3.- Estan en la mejor disposicion de brindarse apoyo y ayuda mutua para logr
cabalmente el objeto del presente instrumento.
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lll.4.- Tienen interés especifico en celebrar el presente instrumento para contribuir a sus
objetivos comunes, mediante la colaboracion y el desarrollo de actividades y proyectos
conjuntos.
Expuesto lo anterior, LAS PARTES convienen en sujetar sus compromisos a los términos

y condiciones previstas en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO.

El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto, establecer las bases y mecanismos
operativos de colaboracion y alianza estratégica entre LAS PARTES para la coordinacion
de acciones que permita fortalecer los posgrados y la investigacion educativa en su
divulgacion, difusion, imparticion de clases, codireccion y asesoramiento de tesis, asi como
en diversas actividades para evaluar proyectos, tesis, y organizacion de eventos
académicos que beneficien a la comunidad de investigacion en cada Linea de Generacion
y/o Aplicacién del Conocimiento (LGAC) en la que participan.

SEGUNDA. - OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONVENIO.

La realizacion del objeto del presente Convenio incluye fundamentalmente los siguientes
objetivos especificos:
a) Proponer mutuamente a los docentes con grado de Doctor, mediante el envio del CVU
de CONACYT docentes que podran participar como codirectores o asesores de tesis
acorde con las LGAC que cada uno realice.

b) Proponer evaluadores mediante oficio y anexando el CVU de los docentes propuestos
para las actividades que se establezcan en cada posgrado, respetando las LGAC que
cada uno tenga, bajo las consideraciones de requisitos establecidos.

c) Participar como Institucion responsable de la Estancia de 320 horas que presenten los
estudiantes en su posgrado, proponiendo al Docente responsable de la estancia, y (\
especificando ademas de la carta de aceptacion, las actividades que realizara el {\

§

U

estudiante, el tiempo y qué productos debera entregar a la finalizaciéon de la estancia.

d) Participar como convocante, en la organizacion de un Coloquio o Congreso Educativo Q
que el DIIE DE LA UJED realizara cada afio a partir del afio 2025 con la participacién
de conferencistas y talleristas; con actividades académicas de divulgacion, promocion
y difusion de los productos generados del propio evento y los que a partir de éste se (A\

generen.

e) Apoyar en la promocion y difusién de sus distintos posgrados y eventos realizad
entre LAS PARTES, mediante las paginas de sus programas, asi como en las distinta

_ redes sociales. -~
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f) Apoyar en la promocion y difusion de la realizacion de conferencias, talleres, cursos y

g)

seminarios en materia de investigacion educativa como parte de sus programas
educativos, que coadyuven en la calidad de estos en beneficio de LAS PARTES.

Gestionar la participacién e intercambio de docentes en las distintas materias de sus
posgrados, en cumplimiento con los reglamentos y lineamientos de LAS PARTES.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Por parte del DIIE DE LA UJED:

a)

b)

Someter a votacién en las reuniones al inicio de cada generacion con el CAP del
DIIE DE LA UJED para la autorizacién de las propuestas de codirecciones,
utilizando las propuestas de LA UABC de los docentes como colaboradores en cada
una de las LGAC del DIIE (previa aceptacién del docente), por lo que la
Coordinadora General del DIIE emitirda nombramiento por escrito y anexara el
reglamento del DIIE, con copia para “LA UABC” con la finalidad de enterar a las
partes de su aceptacién en el CAP, ademas de solicitar un correo institucional por
el tiempo que dure su codirecciéon con la finalidad de que tenga acceso a la
informacién de la institucion.

Someter a votacion en las reuniones finales de semestre de cada inicio de
generacion con el CAP del DIIE DE LA UJED las propuestas emitidas por el director
y codirector para integrar a los asesores en el comité de tesis, mismas que de ser
aceptados, la Coordinadora General del DIIE emitirdA nombramiento por escrito y
anexara el reglamento del DIIE, con copia para “LA UABC” con la finalidad de
enterar a las partes de su aceptacién en el CAP.

Someter a votacion en las reuniones iniciales del segundo semestre de cada inicio
de generacion con el CAP del DIIE las propuestas para integrar los comités de
evaluacion de cada estudiante del DIIE, mismas que de ser aceptados, la
Coordinadora General del DIIE emitira nombramiento por escrito, especificando su
rol, el cual puede ser presidente, secretario o vocal y anexara el reglamento del DIIE,
con copia para “LA UABC" con la finalidad de enterar a las partes de su aceptacion
en el CAP.

Proponer a LA UABC docentes investigadores con grado de doctor para participar
como directores, Codirectores y asesores.

Autorizar la estancia de los estudiantes de LA UABC para realizar actividades de
investigacion por 4 horas como minimo a la semana, asignando el docente
responsable de la estancia.

Convocar a “LA UABC” a reuniones a partir de la finalizacion del semestre B 2024 e
inicio del semestre A 2025 para la organizacion del primer Coloquio que s
organizara en el DIIE y consecuentemente cada afo después de esa fecha, dond
se tomaran acuerdos que se llevaran a cabo mediante la minuta establecida.
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g) Coadyuvar en la reproduccion y distribucion del material didactico y de promocion
que se genere para los eventos que sean organizados de manera conjunta.

h) Realizar en conjunto la supervision, evaluacion y seguimiento de las actividades
materia del presente Convenio.

i) Establecer un descuento del 20% sobre el curso propedéutico a los docentes de LA
UABC que deseen ingresar al DIIE y realicen su proceso de seleccién acorde con
nuestra normativa.

Por parte de LA UABC:

a) Proponer mediante oficio signado y con el CVU de CONACYT anexo de los
docentes con grado de doctor que puedan participar como Colaborador (a) del
DIIE, los cuales podran ser designados como Codirectores de tesis, pero deberan
cumplir los siguientes requisitos; 1) Tener grado de doctor, 2) Contar con produccion
académica en al menos una de las LGAC del DIIE, 3) Contar con experiencia en
nivel superior, 4) No pertenecer a 3 comités vigentes del DIIE. Mismos que seran
aprobados por el Consejo Académico del DIIE, (CAP) para su participacién como
Codirector(a) de tesis, quienes respetaran los lineamientos establecidos en el
Reglamento del DIIE.

b) Los Codirectores aceptados por el CAP del DIIE, en conjunto con los directores de
tesis podran proponer asesores (un maximo de 2) para integrarse al comité de tesis,
quienes deberan tener grado de doctor, experiencia en cualquier nivel, contar con
produccién académica en cualquiera de las LGAC del DIIE y no pertenecer a 3
comités de tesis vigentes del DIIE quienes respetaran los lineamientos establecidos
en el Reglamento del DIIE.

c) Proponer mediante oficio signado y con CVU de CONACYT anexo, docentes con
grado de doctor, asi como experiencia en revision y evaluacion de tesis de posgrado,
que deseen participar como parte de los comités de evaluacién por cada estudiante
del DIIE, los cuales ademas de la propuesta deberan contar con producciéon en
cualquiera de las LGAC del DIIE, y no deberan pertenecer al comité de tesis del
estudiante a evaluar, quienes respetaran los lineamientos establecidos en el
Reglamento del DIIE.

d) Autorizar en caso de que los comités de tesis de los estudiantes del DIIE realicen la
propuesta de realizar una estancia de 320 horas con algin docente responsable;
quien podra aprobar el informe realizado por el estudiante para la liberacion de su
estancia, la institucion se compromete a auxiliar al estudiante en su hospedaje y
alimentacién en lo que dure la estancia.

e) Participar en las reuniones que convoque la Coordinadora General del DIIE para la
organizacion del primer Coloquio que se organizara en el DIIE en el afio 2025
consecuentemente cada afio después de esa fecha, donde podran realiza
propuestas y establecer acuerdos para la culminacién del evento.
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f) Coadyuvar en la reproduccion y distribucién del material didactico y de promocién
que se genere para los eventos que sean organizados de manera conjunta.

g) Realizar en conjunto la supervision, evaluacion y seguimiento de las actividades
materia del presente Convenio.

CUARTA. - PROYECTOS PARTICULARES

LAS PARTES acuerdan que podran presentar propuestas de proyectos particulares de
trabajo, las cuales seran sometidas a la consideracion de la otra parte, previa revisién y
aprobacion de la Comision Técnica.

QUINTA. - COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generen con motivo del cumplimiento
del presente instrumento, se integra una Comisiéon Técnica con un representante de cada
una de LAS PARTES responsables de la ejecucién, seguimiento y supervisién de las
actividades por realizarse; quienes podran ser sustituidos en cualquier tiempo, previa
notificacién por escrito a la otra parte dentro de los diez dias siguientes a la designacion
que realice.

LAS PARTES designan como responsables a:
Por EL DIIE DE LA UJED:

Nombre: Alicia Solis Campos, o quien se encuentre vigente con nombramiento dentro del
presente convenio.

Cargo: Coordinador(a) general del DIIE.

Correo Electrénico: diie.coordinacion@uijed.mx

Teléfono: 6188271316 Extension 3579 (o de la SEDE del DIIE).

Direccion: Carretera Mazatlan Durango, Kildémetro 5.5, Fraccionamiento los Remedios, c.p.
34100 (o de la SEDE del DIIE).

Por LA UABC:

Nombre: Dra. Martha Ofelia Lobo Rodriguez

Cargo: Coordinadora General de Vinculacién y Cooperacion Académica

Teléfono: +52 6865 51 82 30

Correo Electronico: interbec@uabc.edu.mx

Direccioén: Edificio de Rectoria, Avenida Alvaro Obregén, s/n, Colonia Nueva, c.p. 21100,
Mexicali, Baja California, México

Tales representantes tendran a su cargo la comunicacién regular para todos los efectos d
presente Convenio, en el entendido que reconocen como medios de comunicacion lo
sefalados en el presente apartado.
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SEXTA. - MODIFICACIONES

El presente Convenio General podra ser modificado o adicionado por voluntad de LAS
PARTES, las modificaciones o adiciones se haran constar por escrito y obligaran a los
signatarios a partir de la fecha de su firma.

SEPTIMA. - DE LOS COSTOS
LAS PARTES convienen y establecen como limites y costos del presente Convenio los
siguientes:

a) El limite de este Convenio sera determinado por la capacidad administrativa,
economica y de recursos humanos de las partes;

b) Los costos de apoyo seran establecidos de comuln acuerdo por las partes; y

c) Los costos no especificados seran asumidos por cada parte en lo que les
corresponda dependiendo de su capacidad presupuestal.

OCTAVA. - RESPONSABILIDAD CIVIL
Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por los dafios
y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor, en

la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se reanudara lo establecido en el
presente convenio, en la forma y términos que determinen las mismas.

NOVENA. - CESION DE DERECHOS
LAS PARTES no podran ceder o transmitir los derechos y las obligaciones derivados del

presente Convenio, salvo que cuenten con la autorizacion previa y por escrito de la otra
parte.

DECIMA. - PUBLICIDAD

LAS PARTES estan de acuerdo en que el presente Convenio y los documentos que deriven
del mismo son publicos, salvo lo sefialado en la Clausula anterior.

DECIMA PRIMERA. - DERECHOS DE AUTOR Y DE PROPIEDAD INDUSTRIAL

LAS PARTES acuerdan que, se reconocen reciprocamente los derechos de autor y de
propiedad industrial, respecto de los materiales que ambas partes llegaren a generar,
respecto de los materiales que se llegasen a utilizar con motivo de la realizacion del objet

de este Convenio.
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Lo anterior, de conformidad con lo establecido por las leyes relativas. LAS PARTES
asumen la responsabilidad total en caso de que infrinjan derechos de autor o violen otros
registros de derechos de propiedad industrial, a nivel nacional e internacional.

LAS PARTES acuerdan que, en materia de derechos de autor, se sujetan a los siguientes
principios:

a) Respetar la titularidad de los derechos de autor de quien genere las obras; y

b) Si la produccién de las obras es conjunta, ambas partes seran titulares de los
derechos de autor.

LAS PARTES se comprometen a darse mutuo reconocimiento y crédito en sus
participaciones en la difusion y/o publicacién de los productos finales generados durante la
realizacion de los proyectos que se deriven del presente Convenio.

LAS PARTES podran utilizar el logotipo o emblema de la otra institucién tinicamente en los
eventos, publicaciones y difusién de los eventos realizados en conjunto. Ninguna de las
partes podra utilizar el logotipo o emblema de la otra institucion en publicaciones o
programas distintos a los generados por este Convenio.

DECIMA SEGUNDA. - RELACION LABORAL

LAS PARTES convienen en que el personal que cada una de ellas asigne para el
cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Convenio, se entendera
relacionado exclusivamente con aquella que lo empled; por ende, cada una de ellas asumira
la responsabilidad por ese concepto, y en ninglin caso seran consideradas como patrones
solidarios, sustitutos o beneficiarios.

DECIMA TERCERA. — UNIDADES RESPONSABLES

La Unidad Académica responsable de la operacién, cumplimento y ejecucion del presente
convenio, por parte de EL DIIE DE LA UJED ser4 la sede, que serd itinerante cada cuatro
afno con las unidades académicas participantes (al momento: Escuela de Lenguas, Facultad
de Psicologia y Terapia de la Comunicaciéon Humana y Facultad de Economia, Contaduria
y Administracién) con la supervision del Rector y por parte de “LA UABC”, la Coordinacion
General de Vinculaciéon y Cooperacion Académica.

DECIMA CUARTA. - CONTROVERSIAS, INTERPRETACION Y JURISDICCION

LAS PARTES convienen que el presente Instrumento es producto de la buena fe, por lo
que toda controversia que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacion y
cumplimiento, debera ser resuelta por los contactos oficiales a que se refiere este
instrumento. En caso contrario, cualquier controversia sera resuelta mediante arbitraje, p
lo cual las partes se someteran al arbitro de su eleccion.
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DECIMA QUINTA. — VIGENCIA

El término de este Convenio sera de manera indefinida o en su caso si alguna de las partes
desea dar por concluido el mismo, debera dar aviso previo a la otra parte con un mes de
anticipacion.

Leido que fue el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcances,

lo firman de conformidad en cuatro tantos en la Ciudad de Durango, Durango, a los 16 dias
del mes de marzo del afo 2023.

POR EL DIIE DE LA UJED POR LA UABC
EL CONSEJO DIRECTIVO DEL
POSGRADO

DR. JAIME FERNANDEZ ESCARZAGA DR. LUI RIQUE PALAFOX MAESTRE
DIRECTOR INSTITUCIONAL DE RECTOR
POSGRADO E INVESTIGACION

WNIVERSIDAD AUTONUM.
DE BAJA CALIFORNIA

DRA. NADIA PATRICIA MEJIA

ROSALES
DIRECTORA DE LA ESCUELA DE COORDINADORA'GENERAL DE
LENGUAS, SEDE DEL DOCTORADO VINCULACION Y COOPERACION
ACADEMICA
DRA. ELDA RAQUEL VAZ RiOS, DRA.DORA LUZ FLORES GUTIERREZ
DIRECTORA DE LA FACULTAD DE COORDINADORA GENERAL DE
PSICOLOGIA Y TERAPIA DE LA INVESTIGACION Y POSGRADO

COMUNICACION HUMANA
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FACULTAD DE
DIRECTOR DE LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS
ECONOMIA, CONTADURIA Y
ADMINISTRACION

V) G O

DRA. YAZMIN VARGAS GUTIERREZ

COORDINADORA DE EXTENSION Y

/ VINCULACION DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS

AUTONOMA
ALIFORNIA

ULTIMA PAGINA DE FIRMAS DEL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION SUSCRITO ENTRE EL DOCTORADO INSTITUCIONAL
EN INVESTIGACION EDUCATIVA DE LA UNIVERSIDAD JUAREZ DEL ESTADO DE DURANGO, REPRESENTADA POR EL DR. JAIME
FERNANDEZ ESCARZAGA, DIRECTOR INSTITUCIONAL DE POSGRADO E INVESTIGACION, LA DRA. NADIA PATRICIA MEJIA
ROSALES, DIRECTORA DE LA ESCUELA DE LENGUAS SEDE DEL DOCTORADO, LA DRA. ELDA RAQUEL VAZQUEZ RIOS,
DIRECTORA DE LA FACULTAD DE PSICOLOGIA Y TERAPIA DE LA COMUNICACION HUMANA, EL DR. JOSE RAMON DUARTE
CARRANZA, DIRECTOR DE LA FACULTAD DE ECONOMIA, CONTADURIA Y ADMINISTRACION Y LA DRA. ALICIA SOLIS CAMPOS
COORDINADORA GENERAL DEL DIIE, EN SU CARACTER DE CONSEJO DIRECTIVO DEL DIIE Y LA UABC, REPRESENTADO POR EL
DR. LUIS ENRIQUE PALAFOX MAESTRE, EN SU CARACTER DE RECTOR, ACOMPANADO POR LA DRA. MARTHA OFELIA LOBO
RODRIGUEZ COORDINADORA GENERAL DE VINCULACION Y COOPERACION ACADEMICA, LA DRA. DORA LUZ FLORES GUTIERR|
COORDINADORA GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO, LA DRA. HEIDY ANHELY ZUNIGA AMAYA DIRECTORA DE
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y LA DRA. YAZMIN VARGAS GUTIERREZ COORDINADORA DE EXTENSION Y VINCULACION D
LA FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS EL 16 DE MARZO DE 2023. CONSTE
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